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DECRETO del DIRETTORE n. 3G del 2 1 L8, 2022 J

CI1G Z27373079F

ggfﬁ;{;?m AMENTO | /AAcquisto tessere carburante,

IMPORTO €2.574,00.-

OPERATORE 01l Italia Srl

ECONOMICO CF/P.IVA 02357060215

PROCEDURA DI affidamento diretto ai sensi dell’articolo 36, comma 2, lettera a)

AFFIDAMENTO del D. Lgs. n. 50 del 18/04/2016 ¢ s.m.e i. ]
IL DIRETTORE

Premesso che il 18 maggio 2022 si sono concluse le trattative fra Utilitalia e le altre
associazioni datoriali firmatarie del CCNL 10 luglio 2016, che unitamente ad Assoambiente
ed alle OO.SS. FP-CGIL, FIT — CISL UILTrasporti e FIADEL hanno sottoscritto una Ipotesi
di accordo nazionale, con la quale ¢ stato rinnovato il suddetto CCNL, con decorrenza dal 1
gennaio 2022 sino al 31 dicembre 2024;

preso atto che, nello specifico, tale accordo al punto 1) PARTE ECONOMICA,
lettera e), prevede quanto segue:
“Ai lavoratori in servizio alla data di Sottoscrizione del presente accordo viene corrisposto
con la retribuzione del mese di luglio a titolo di copertura integrale del periodo 1° gennaio-
30 giugno 2022 un importo pari a 130 euro per lavoratore, da riconoscersi, salvo diversa
intesa aziendale, in buoni benzina o analoghi titoli per I'acquisto di carburanti, ai sensi
dell’art. 2 del DL n. 21/2022. Il valore del buono e proporzionalmente ridotto al personale
con contratto di lavoro a tempo parziale. ”:

richiamato il verbale dell’incontro sindacale tenutosi lo scorso 29 giugno nel quale, al
punto 3. “Varie ed eventuali” si prevede quanto segue:

“A copertura del periodo gennaio-giugno 2022, I’accordo del 18 maggio 2022 per il rinnovo
dell’attuale CCNL, prevede che nel mese di luglio vengano corrisposti 130 euro in buoni
carburante, in base a questo accordo nazionale, il direttore suggerisce di richiedere diversi
rivenditori della zona una offerta per poi procedere quanto prima alla consegna dei titoli. “;

vista I’e-mail dd. 13.07.2022, agli atti, con la quale il Responsabile dell’Ufficio
Ragioneria comunica I’elenco dei dipendenti in forza al 30 giugno aventi diritto al welfare del
buono carburante suddetto di cuj 19 per un importo di 130,00 euro ed 1 per un importo ridotto
ad euro 104,00 in quanto con contratto di lavoro a tempo parziale all’80%;

ritenuto, stimata I’entita della spesa e considerata la natura della fornitura di cuj
trattasi, di procedere mediante affidamento diretto a; sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del
D. Lgs. n. 50 del 18/04/2016 e s.m.e. i:
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dato atto che, in seguito alla ricerca di mercato effettuata per le vie brevi con gli
operatorl economici Esso, Agip-Eni e Oil Italia, che preésentano un congruo numero dj
distributori in zona, si evidenzia quanto segue:

- tutti 1 sopra citati operatori economici sono in grado di fornire delle tessere carburanti,
- Senza oneri per I’emissione ma, solo Poperatore Oil Italia propone una singola tessera
prepagata (denominata “Carta Gift”) che pud essere caricata con 1l preciso importo
sopra stabilito (euro 130,00.-), mentre le altre ditte offrono tagli fissi da euro 10,00.-,
25,00.- 50,00.- e multipli, rendendo piu difficoltosa Ja gestione degli stessi;

visti lo Statuto aziendale adottato con delibera del Consiglio di Amministrazione 9
ottobre 2018 n. 2, ¢ la delibera de] Consiglio di Amministrazione n. 36 del 30/07/2021 con Ia
quale viene conferito I’incarico dj Direttore al dott. Alberto Pinto, dirigente dell’Area
Amministrativa;

con il presente atto

DECRETA

— la narrativa in premessa specificata si intende integralmente riportata nel presente
dispositivo, costituendone parte integrante e sostanziale;

— di aggiudicare la fornitura in 0ggetto, come specificato in premessa,  all’operatore
economico Oil Italia Srl con sede a Bolzano in via Della Mendola n. 21 (PlIva
02357060215), per un importo complessivo di euro 2.574,00.-(Iva inclusa se ed in quanto
dovuta), pari al solo costo dei carburanti;

— di autorizzare, conseguentemente, la spesa complessiva dj Euro 2.574,00.- (Iva inclusa se
ed in quanto dovuta), contabilizzando il costo relativo sul conto 5207010207 “Buoni
benzina a copertura CCNL lett. €) Art. 1 Accordo 18/5/2022”, movimentando Ia voce
Cassa S010003;

— di provvedere, ai sensi dell'art. 29 comma I del D.Lgs. n. 50 del 2016 s.m.i., a pubblicare i
presente  provvedimento sul sito internet aziendale nella sezione “Amministrazione
Trasparente™.

IL DIRETTORE
(dott. ! Lbﬁlo Pinto)
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