AZIENDA TERRITORIALE PER L'EDILIZIA RESIDENZIALE DELLA
PROVINCIA DI BELLUNO

DECRETO DEL DIRETTORE N.411 DEL 20.10.2021

Oggetto: Nomina della Commissione esaminatrice per la copertura di un posto a tempo pieno
ed indeterminato rientrante nell’Area Tecnica ¢ Amministrativa — 7° livello professionale,
parametro B, del CCNL dei servizi ambientali UTILITALIA, da assegnare all’Ufficio
Inquilinato con mansioni di Responsabile.

IL DIRETTORE

RICHIAMATA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n.30 del 29.06.2021,
con la quale viene incaricato il Direttore aziendale ad avviare le procedure di selezione per
procedere all’assunzione di un impiegato amministrativo, a tempo pieno ed indeterminato, di
livello VII, parametro B, che svolgera le funzioni di Responsabile dell’Ufficio Inquilinato;

PRESO ATTO che il 19.07.2021 & stato pubblicato sul sito aziendale, dandone
idonea informazione, I’avviso di mobilitd con scadenza il 18.08.2021 per procedere
all’espletamento della procedura di selezione per la copertura della figura professionale
indicata in oggetto e che tale avviso & andato deserto;

POSTO CHE il 30.08.2021 ¢ stato pubblicato sul sito aziendale I’avviso di selezione
in oggetto e che alla scadenza del bando fissata per il 30.09.2021 sono pervenute 11
candidature;

RAVVISATA la necessita di istituire una Commissione per ’esame che avverra per
titolo e colloquio secondo le modalita contenute nell’avviso di selezione;

RAVVISATA I’opportunita che la Commissione esaminatrice, oltre a possedere la
specifica competenza e professionalita, sia esterna all’Azienda per la presenza di concorrenti

gia dipendenti;

PRESO ATTO che si rende necessario procedere alla nomina della Commissione
selezionatrice e che il Direttore, come indicato nella Delibera sopra citata, ha il mandato per
espletare tutti gli adempimenti successivi, compreso la sottoscrizione del contratto
individuale, nel rispetto delle procedure regionali e aziendali in materia di assunzioni;

DECRETA

> di designare la seguente Commissione esaminatrice per avviare la selezione di un
Responsabile a tempo pieno ed indeterminato di livello VII, parametro B, rientrante nell’Area
Tecnica ed Ammistrativa del CCNL Utilitalia — professionalitd amministrativa:

e Dirigente amministrativa dell’ ATER di Padova — dott.ssa Rusciadelli Simonett3, in
qualita di Presidente della Commissione;
e Dirigente amministrativa dell’ATER di Treviso — dott.ssa Marini Rita, in qualita di

componente della Commissione;
e Responsabile Ufficio Verifiche ed Ispezioni del’ATER di Padova — avv. Gabbani

Andrea, in qualita di componente della Commissione;
e Addetta alla Segreteria di Direzione dell’ ATER di Belluno — dott.ssa Felicetti Barbara,

in qualita di segretaria di Commissione.



> di riconoscere ai Componenti esterni all’Azienda un compenso di euro 500, oltre ad
I.V.A, se dovuta, ed oneri previdenziali, nonché il rimborso delle spese vive documentate.

11 ettgre
dott. A Pinto



